43.02.15 Поварское и кондитерское дело
Результаты опросов педагогических работников профессиональной организации об удовлетворенности условиями и организацией образовательной деятельности в рамках реализации образовательной программы среднего профессионального образования
В анкетировании оценки удовлетворенности педагогических работников условиями работы приняло участие 13 респондентов – преподавателей и мастеров производственного обучения, реализующих образовательную программу 43.02.15 Поварское и кондитерское дело
 Из них 7,7% мастера производственного обучения, 7,7% преподаватели спецдисциплин, 84,6% преподаватели общеобразовательных дисциплин. Из них 7,7% мужчины, 92,3% женщины.

На вопрос «Перечислите основные критерии при выборе КГБ ПОУ ЗПТ в качестве места работы» педагогические работники ответили следующим образом:

Таким образом, чаще выбирались варианты «Возможность профессионального роста как преподавателя, интересная внеурочная работа (открытые занятия, мероприятия, конференции и др.)» и «Хорошая морально-психологическая атмосфера в коллективе» - 68, 75%.
На вопрос «Как Вы можете охарактеризовать материально-техническое обеспечение организации, в которой работаете (техническое оснащение кабинетов, спортивного зала, оснащение организации учебной литературой, оснащение медицинского кабинета, столовой и т.д.)?» были даны следующие варианты ответов: 

Отвечая на вопрос «Оцените, пожалуйста, условия организации образовательного процесса в целом» респонденты выбрали следующие варианты:

Ряд ключевых показателе удовлетворенности педагогов условиями работы представлены в таблице:
	Насколько вы удовлетворены:
	благоустройством и содержанием помещений (чистота, свежесть воздуха, тепло, освещение, оформление помещений, дизайн)
	открытостью, полнотой и доступностью информации о деятельности организации, размещенной на информационных стендах и официальном сайте?
	организацией практической подготовки (учебная и производственная практика)?

	Отлично, полностью удовлетворен(а)
	75
	75
	75

	В целом хорошо, за исключением незначительных недостатков
	25
	25
	25

	Удовлетворительно
	0
	0
	0

	Плохо, не соответствует минимальным требованиям
	0
	0
	0


Так же в анкете присутствуют ряд вопросов, на которые респонденты выбирали только вариант «да, всегда». Это вопросы:
1. Считаете ли Вы, что сотрудники организации (администрация) доброжелательны, внимательны и вежливы? – 100% ответ «да, всегда»
2. Всегда ли доступна Вам вся необходимая информация, касающаяся учебного процесса, внеурочных мероприятий – так же
3. В какой мере удовлетворяет Вас расписание занятий?
4. Если Вы нуждаетесь в повышении квалификации, то удовлетворены ли Вы теми возможностями, которые предоставляет администрация техникума?
На вопрос «Основной источник информации о жизни техникума для Вас» ответы распределились следующим образом:

И на вопрос «Считаете ли Вы, что в образовательной организации созданы условия для равной доступности к услугам людям с ограниченными возможностями здоровья (наличие пандусов, поручней, подъемников, иного специального оборудования, указателей и др.)?» «определенно, да» ответили 75% респондентов, «Скорее да, чем нет» - 25%.
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